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Podstawowe informacje o strategii

Strategia petni kluczowg role jako generalny plan postepowania wtadz lokalnych, okreslajgcy cele i kierunki dziatan na najblizsze

lata, wyznaczajacy ramy dla pozostatych dokumentow gminnych i integrujgcy je w ramach spojnej polityki rozwoju.

Gtéwne przestanki do opracowania dokumentu stanowity:

* Potrzeba aktualizacji zatozen polityki rozwoju wobec zmian (spotecznych, gospodarczych, srodowiskowych, przestrzennych)
zachodzacych w gminie i jej otoczeniu (takze globalnych, jak pandemia, kryzys migracyjny, energetyczny, inflacja itp.);

* Proces wdrazania nowej perspektywy finansowej Unii Europejskiej na lata 2021-2027 na szczeblu krajowym
i regionalnym oraz powigzane z tym zmiany prawne (nowelizacja ustawy o prowadzeniu polityki rozwoju i innych ustaw) oraz
w dokumentach strategicznych wyzszego rzedu.

Projekt dokumentu zostat opracowany w wyniku przeprowadzenia pogtebionej diagnozy, ktérej kluczowym elementem byty
analizy statystyczne, oraz w toku spotkan warsztatowych z udziatem interesariuszy lokalnych.

Zapisy, wypracowane we wspotpracy roinych srodowisk, maja w perspektywie prowadzi¢c do podejmowania
(przez wtadze samorzgdowe, a takze partneréw gospodarczych i spotecznych) wspdlnych decyzji koncepcyjnych,
organizacyjnych i finansowych, zmierzajagcych do kompleksowego wykorzystywania zasobow endogenicznych
i mozliwosci rozwojowych oraz neutralizowania barier (efekt synergii).

Strategia formutuje wizje rozwoju, a takze stawia dtugo i krotkookresowe cele do osiggniecia przez cata wspdlnote lokalng.
Tym samym petni trzy podstawowe role: kierunkowania i zabezpieczenia ciggtosci polityki rozwoju, podstawy do wnioskowania
o dofinansowanie na kluczowe dziatania rozwojowe, a takze aktywizujgco-integrujaca.

www.mistia.org.pl
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STRATEGIA:

» KIERUNKUJACA ROZW(J GMINY
[ ZABEZPIECZAJACA JEGO CIAGHOSC

* PODSTAWA DO WNIOSKOWANIA

0 FINANSOWANIE
» WYMIAR INTEGRACYINY
MATERTALNA NIEMATERTALNA
(DOKUMENT) (PROCESY: PLANOWANIE STRATEGICZNE +
WDRAZANIE STRATEGIT)

PODSTAWA KREOWANIA ROZWOJU
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Strategia rozwoju — wytyczne proceduralne i merytoryczne

PRZYGOTOWANIE DIAGNOZY SYTUACJI SPOKECZNEJ, GOSPODARCZEJ
| PRZESTRZENNE.. WYCIAGNIECIE WNIOSKOW DLA STRATEGII |

—— . -

UCHWALA RADY GMINY, OKRESLAJACA SZCZEGOHOWY TRYB
I HARMONOGRAM 0PRACOWANIA PROJEKTL STRATEGI ROZWOJU GMINY,
ﬁ W TYM TRYB KONSULTACJI.

= SN —=

| OPRACOWANIE PROJEKTU STRATEGII ROZWOJU GMINY.

;;-_ - ] ]
KONSULTACJE PROJEKTU STRATEGI ROZWOJU GMINY W SZCZEGOLNOSCI

Z: SASIEDNIMI GMINAMI T ICH ZWIAZKAMI, LOKALNYMI PARTNERAMI
SPOKECZNYMI | GOSPODARCZYMI, MIESZKANCAMI GMINY ORAZ

Z WEASCIWYM DYREKTOREM REGIONALNEGO ZARZADU GOSPODARKI

WODNEJ PANSTWOWEGD GOSPODARSTWA WODNEGD WODY POLSKIE. -]

EWALUACJA TRAFNOSCI, PRZEWIDYWANEJ SKUTECZNOSCI |
\ | EFEKTYWNOSCI REALIZACJI STRATEGI ROZWOJU. J

WNIOSKI Z DIAGNOZY SYTUACJI SPORECZNEJ, GOSPODARCZEJ | PRZESTRZENNEJ, Z UWZGLEDNIENIEM
0BSZAROW FUNKCJONALNYCH, W TYM MIEJSKICH 0BSZAROW FUNKCJONALNYCH.

PRZEDHIZENIE PROJEKTU STRATEGI ROZWOJU GMINY ZARZADOWI
WOJEWODZTWA W CELU WYDANIA OPINII DOTYCZACEJ SPOS0BU
UWZGLEDNIENIA USTALEN | REKOMENDACJI W ZAKRESIE KSZTAFTOWANIA
| PROWADZENIA POLITYK] PRZESTRZENNE W WOJEWODZTWIE

OKRESLONYCH W STRATEGI ROZWOJU WOJEWODZTWA. _J

[

F-::_@ZEF’R[}'.ﬂ.’zﬁu[)ZEi*lIE STRATEGICZNEJ OCENY ODDZIALYWANIA NA
SPEODOWISK{] PROJEKTU STRATEGII.

PRZYJECIE STRATEGII PRZEZ RADE GMINY W DRODZE UCHWALY. J

CELE STRATEGICZNE ROZWOJU W WYMIARZE SPOLECZNYM, GOSPODARCZYM | PRZESTRZENNYM.

S — —_—— —

KIERUNKI DZIAEAN PODEJMOWANYCH DLA OSIAGNIECIA CELOW STRATEGICZNYCH.
| ——

[ 0CZEKIWANE REZULTATY PLANOWANYCH DZIMAN, W TYM W WYMIARZE PRZESTRZENNYM, 0RAZ
WSKAZNIKI ICH 0SIAGNIECIA.

LU

r MODEL STRUKTURY FUNKCJONALNG-PRZESTRZENNEJ GMINY.

A
[4

=_|

[ USTALENIA | REKOMENDACJE W ZAKRESIE KSZTAETOWANIA | PROWADZENIA POLITYKI
PRZESTRZENNEJ W GMINIE. ﬂ

[ 0BSZARY STRATEGICZNE INTERWENC I OKRESLONE W STRATEGI ROZWO.U WOJEWGDZTWA
l WRAZ Z ZAKRESEM PLANOWANYCH DZIARAN. ﬂ

0BSZARY STRATEGICZNEJ INTERWENCJI KLUCZOWE DLA GMINY, JEZELI TAKIE ZIDENTYFIKOWANO,
WRAZ Z ZAKRESEM PLANOWANYCH DZIAEAN.

— =

SYSTEM REALIZACJI STRATEGII, W TYM WYTYCZNE DO SPORZADZANIA DOKUMENTOW

WYKONAWCZYCH.

RAMY FINANSOWE | ZRODEA FINANSOWANIA.

www.mistia.org.pl
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Schemat celow

GOSPODARKA, ROLNICTWO
I RYNEK PRACY

Cel strategiczny 1.

Rozwadj gospodarezy i inwestycyjny,
wykorzystujacy lokalne zasoby i potencjaty
oraz przedsigbiorczos¢ mieszkarncow.

Cel operacyjny 1.1.
Kreowanie konkurencyjnych warunkéw dla
rozwoju dziatalnosci gospodarczej
i inwestowania na terenie gminy.

Cel operacyjny 1.2.
Zwiekszenie przedsiebiorczoéci i aktywnosci
zawodowej mieszkancéw.

Cel operacyjny 1.3.

Rozwdj i wykorzystanie potencjatéw
obszaréw wiejskich, rolnictwa i branz
powigzanych do wzmocnienia gospodarki
lokalnej i poprawy jakosci zycia
mieszkaricow.

.
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OFERTA CZASU WOLNEGO

Cel strategiczny 2.

Stworzenie i wypromowanie atrakcyjnej
i zréznicowanej oferty spedzania czasu
wolnego, bazujacej na walorach
przyrodniczo-krajobrazowych
i kulturowych oraz specjalizacjach gminy.

Cel operacyjny 2.1.

Rozwdj oferty kulturalnej oraz atrakcji
turystycznych bazujgcych na dziedzictwie
historyczno-kulturowym gminy wraz
z wieloaspektowg aktywizacjg
mieszkaricow.

Cel operacyjny 2.2.

Rozwdj, integracja i wypromowanie
lokalnej oferty w zakresie sportu, rekreaciji
i wypoczynku, wzmacniajgcej atrakcyjnosé

osadniczg i turystyczng gminy.

INFRASTRUKTURA, PRZESTRZEN
1 SRODOWISKO

Cel strategiczny 3.
Zapewnienie fadu przestrzennego, czystego
srodowiska i rozwinietej komunikacji jako
kluczowych elementéw oferty gminne;.

Cel operacyjny 3.1.

Rozwdj infrastruktury technicznej, ochrona
i zachowanie zasobdéw srodowiskowych
oraz ograniczenie niekorzystnego wplywu
na klimat i adaptacja do jego zmian.

Cel operacyjny 3.2.
Zwiekszenie zewnetrznej i wewnetrznej
dostepnosci komunikacyjnej gminy,
wdrozenie zasad zréwnowazonej
mobilnosci i poprawa bezpieczeristwa
wszystkich uczestnikéw ruchu drogowego.

Cel operacyjny 3.3.
Wdrozenie polityki przestrzennej
i rewitalizacyjnej kreujgcych
wielowymiarowg atrakcyjnosé gminy
i rozwdj lokalny.

UStUGI PUBLICZNE

Cel strategiczny 4.
Zapewnienie dostepnosci wysokiej jakosci

ustug publicznych, gwarantujacych komfort

i poczucie bezpieczeristwa mieszkancow,
wspierajacych rozwdj kapitatu ludzkiego

i spofecznego, budujacych marke gminy jako

dobrego miejsca do zycia.

Cel operacyjny 4.1.
Zapewnienie oferty edukacyjnej jak
najlepiej dostosowanej do potrzeb
i wyzwaii wspolczesnosci.

Cel operacyjny 4.2.
Wdrozenie kompleksowej
i perspektywicznej polityki zdrowotnej
i spofeczne;j.

Cel operacyjny 4.3.
Zapewnienie porzgdku i bezpieczenstwa
publicznego na terenie gminy.

Cel operacyjny 4.4,
Doskonalenie administracji i zarzgdzania,
rozwdj proceséw wspélpracy oraz wzrost

aktywnosci i partycypacji spolecznej.

www.mistia.org.pl



e Cel operacyjny 1.1. Kreowanie konkurencyjnych warunkéw dla
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OBSZAR STRATEGICZNY 1. GOSPODARKA, ROLNICTWO | RYNEK PRACY

rozwoju dziatalnosci gospodarczej i inwestowania na terenie gminy.

Tworzenie i rozwdj stref aktywnosci ustugowej i gospodarczej
(aktualizacja i zmiany dokumentéw przestrzennych pod katem nowych
dziatek inwestycyjnych, scalanie gruntéw pod inwestycje, skupowanie
i wymiana gruntow, wspotpraca z wiascicielami, inwestycje wifasne
i wspotpraca z operatorami w kierunku uzbrojenia dziatek, poprawa
dostepnosci komunikacyjnej terendw, wspotpraca z instytucjami

otoczenia biznesu i Katowicka Specjalng Strefg Ekonomiczng itp.).

Zmiana lub poszerzenie dotychczasowych funkcji lokali i obiektéw oraz
pozyskiwanie nowych na cele gospodarcze i ustugowe, w tym m.in. na
przestrzenie dla oséb kooperujgcych i pracujgcych zdalnie, wraz

z dedykowanym wsparciem (np. Lokalny Inkubator Przedsiebiorczosci).

Zbudowanie profesjonalnego systemu zarzgdzania i promowania
terendw inwestycyjnych oraz przyciggania i obstugi inwestoréow
(nowoczesna oferta i promocja, doskonalenie kadry i standardéow
obstugi inwestorow, wspodtpraca z innymi samorzadami i partnerami

merytorycznymi w tym zakresie itp.).

Wspodtpraca samorzadu gminnego ze srodowiskiem gospodarczym,
dziatania na rzecz jego wzmocnienia i integracji oraz wsparcie promocji

lokalnych produktéw i ustug.

Wspotpraca z operatorami na rzecz modernizacji i rozwoju sieci

energetycznych i gazowych oraz teleinformatycznych na terenie gminy.

www.mistia.org.pl
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OBSZAR STRATEGICZNY 1. GOSPODARKA, ROLNICTWO | RYNEK PRACY

e Cel operacyjny 1.2. Zwiekszenie przedsiebiorczosci i aktywnosci

O

zawodowej mieszkancow.

Rozwdj systemu wsparcia MMSP, w szczegdlnosci poprzez wspdtprace
z instytucjami otoczenia biznesu (wsparcie zaktadania dziatalnosci
gospodarczej oraz pomoc w rozwoju istniejgcych firm - doradztwo,
szkolenia, informacja o mozliwosciach dofinansowania zewnetrznego).

Rozwdj oferty zaje¢ i warsztatéw ukierunkowanych na ksztattowanie
postaw przedsiebiorczych, kreatywnych i innowacyjnych wsrod
mtodziezy szkolnej, w tym m.in. we wspotpracy z lokalnymi
przedsiebiorcami (np. spotkania z lokalnymi przedsiebiorcami, staze,
praktyki).

Wspdtpraca z instytucjami zajmujgcymi sie ksztatceniem ustawicznym
i ksztatceniem zgodnym z potrzebami rynku pracy - rozwdj i promocja
oferty dedykowanej mieszkaricom.

Wspdtpraca z instytucjami rynku pracy w zakresie aktywizacji
zawodowej i przedsiebiorczej mieszkancéw, szczegdlnie z grup
o najtrudniejszej sytuacji zatrudnieniowej oraz uchodzcow i migrantow.
Wsparcie i promocja spotecznej odpowiedzialnosci biznesu.

www.mistia.org.pl
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OBSZAR STRATEGICZNY 1. GOSPODARKA, ROLNICTWO | RYNEK PRACY

e Cel operacyjny 1.3. Rozwoj i wykorzystanie potencjatow obszarow

©)

wiejskich, rolnictwa i branz powigzanych do wzmocnienia gospodarki
lokalnej i poprawy jakosci zycia mieszkancow.

Inicjowanie i wspieranie projektow z zakresu poprawy struktury
obszarowej gospodarstw rolnych oraz gruntéw z przeznaczeniem
inwestycyjnym.

Budowa i modernizacja drég dojazdowych do gruntéw rolnych wraz
z infrastrukturg towarzyszaca.

Rozwdj systemu wsparcia rolnictwa oraz przetworstwa rolno-
spozywczego, W szczegdlnosci poprzez wspotprace z osrodkami
doradztwa rolniczego (doradztwo, szkolenia, informacja
o mozliwosciach  dofinansowania  zewnetrznego, inicjowanie
i wspieranie wspotpracy, promowanie
i innowacyjnosci w gospodarstwach rolnych, produkty ekologiczne,
regionalne i tradycyjne itp.).

przedsiebiorczosci

Dziatania wspierajace marketing i sprzedaz bezposrednig (mozliwos¢
umieszczenia informacji na stronie internetowej gminy, organizacja na
terenie gminy miejsc sprzedazy produktow lokalnych, imprezy
promocyjne, wydarzenia, targi gminne oraz wsparcie dla udziatu

w wydarzeniach o zasiegu ponadlokalnym, konkursy i wyrdznienia,
noclegowego

animowanie wspofpracy sektora gastronomicznego,
i turystycznego z producentami itp.).

O

Wspieranie powstawania, rozwoju, odpowiedniego oznakowania
i promocji lokalnych obiektow noclegowych i gastronomicznych, w tym
rowniez agroturystyki i turystyki wiejskiej.

Wspieranie inicjatyw spoteczno-gospodarczych w zakresie inwestycji
i dziatan dotyczacych produkcji, dystrybucji i promocji energii ze zrodet
odnawialnych (tworzenie warunkdéw planistycznych, infrastrukturalnych
i administracyjnych itp.).

www.mistia.org.pl
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OBSZAR STRATEGICZNY 2. OFERTA CZASU WOLNEGO

e Cel operacyjny 2.1. Rozwdj oferty kulturalnej oraz atrakcji

©)

turystycznych bazujacych na dziedzictwie historyczno-kulturowym
gminy wraz z wieloaspektowg aktywizacjg mieszkancow.

Rozwdj i modernizacja infrastruktury oraz doposazenie i cyfryzacja
instytucji kultury oraz pozostatych stuzgcych dziatalnosci spotecznej
(Swietlice i sale spotkan dla rézinych grup mieszkancow oraz ich
inicjatyw itp.).

Rozwijanie oferty animacyjnej i kulturalnej dla réznych grup odbiorcow
wraz z inicjowaniem dziatan na rzecz zwiekszenia uczestnictwa
mieszkancow w przedsiewzieciach kulturalnych i budowy wiezi
lokalnych (m.in. kontynuowanie i wprowadzanie nowych zaje¢, kurséw,
warsztatdéw, wspodtpraca z pasjonatami, tworcami i artystami lokalnymi,
a takze organizacjami spotecznymi).

Kontynuacja organizacji oraz rozwdj wydarzen kulturalnych
i rozrywkowych (w szczegélnosci plenerowych), takie o zasiegu
ponadlokalnym.

Wsparcie kadr kultury w zakresie podnoszenia kompetenc;ji i kwalifikacji
zawodowych.

Ochrona i opieka nad zabytkami oraz przywracanie i wtgczanie ich do
gospodarczego i turystycznego
(m.in. podejmowanie prac konserwatorskich, restauratorskich i robot

obiegu spotecznego,

budowlanych przy zabytkach, w szczegdlnosci ukazujgcych przesztosc
industrialng / tradycje przemystowe gminy).

Zachowanie, kultywowanie, wsparcie i promocja niematerialnego
dziedzictwa kulturowego gminy, w tym m.in. dziedzictwa ukazujgcego
przesztos$¢ industrialng / tradycje przemystowe gminy (m.in. badanie,
dokumentowanie, digitalizacja i udostepnianie, realizacja wydarzen
i konkurséw, promocja i rozwdj lokalnej kultury, tradycji, kuchni,
rzemiosta i dawnych zawodéw, wsparcie i promocja artystéw, tworcow,
rzemieslnikdw, prowadzenie grup, zespotdéw, orkiestr, edukacja
i upowszechnienie).

Wsparcie i promocja spoteczeristwa wielokulturowego (m.in. wsparcie
dziatan stuzgcych otwartosci i tolerancji, rozwojowi wielokulturowosci,
integracji miedzykulturowej i tozsamosci regionalnej, promocja
i wsparcie dziatan stuzacych podtrzymywaniu i rozwojowi tozsamosci
kulturowej i jezykowej mniejszosci narodowych i etnicznych, rozwoj
edukacji wielokulturowej).

Rozwdj sieci szlakow turystycznych i kulturowych, zintegrowanych
lokalnie i ponadlokalnie wraz z promocjg i animacjg, w tym
m.in. ukazujgcych przesztos¢ industrialng / tradycje przemystowe gminy.
Tworzenie i rozwdéj produktow i atrakcji turystycznych bazujgcych na
dziedzictwie historyczno-kulturowym gminy.

Wspieranie rozwoju oraz promocja produktéw lokalnych, tradycyjnych
i regionalnych, w tym m.in. produktdow o charakterze pamigtkarskim
jednoznacznie kojarzonych z gming Krapkowice.

Rozwdj zintegrowanych systemdéw promocji, wizualizacji i informacji
turystycznej, w tym we wspdtpracy z innymi samorzgdami.

www.mistia.org.pl
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e Cel operacyjny 2.2. Rozwdj, integracja i wypromowanie lokalnej oferty

©)

w zakresie sportu, rekreacji i wypoczynku, wzmacniajgcej atrakcyjnos¢
osadniczg i turystyczng gminy.

Profesjonalizacja zarzgdzania sferg sportu i rekreacji w gminie,
np. powotanie petnomocnika ds. sportu oraz opracowanie programu
rozwoju sportu i rekreacji (rozwéj kadr, promocja i wsparcie talentéw,
dywersyfikacja oferty, wykorzystanie infrastruktury sportowej na cele
spoteczne i komercyjne itp.).

Rozwdj i modernizacja szkolnej oraz ogdlnodostepnej bazy sportowej
i rekreacyjnej, z uwzglednieniem nowych form aktywnosci ruchowej,
a takze naciskiem na réwnomierne rozmieszczenie na terenie cafej
gminy.

Rozwdj oferty sportowej i rekreacyjnej oraz aktywizacja ruchowa
mieszkancéw niezaleznie od pfci i wieku, w tym z wykorzystaniem
istniejgcej i nowo powstajgcej bazy.

Organizacja i wspotorganizacja wydarzen sportowych, rekreacyjnych
i krajoznawczych, takze o zasiegu ponadlokalnym.

Rozwdj i promocja oferty edukacji sportowej na terenie gminy.
Wsparcie kluboéw i organizacji sportowych oraz catego powigzanego
Srodowiska w zakresie ich profesjonalizacji, rozwoju kadr trenerskich,
poszerzania oferty itp. (m.in. otwarte konkursy ofert, nagrody,
stypendia, wyrdznienia dla zawodnikéw, treneréw, dziataczy, a takze
0s6b i firm wspierajacych rozwdj sportu).

Rozwdj infrastruktury rowerowej i pieszo-rowerowej, tworzenie miejsc
obstugi rowerzystéw wraz z przestrzenig dla rozwoju drobnych ustug,
integracja tras, oznakowanie, biezgce utrzymanie, promocja i animacja.
Rozwdj oferty wypoczynku, rekreacji wodnej i turystyki w oparciu
o rzeke Odre i jej bezposrednie otoczenie, w tym we wspodtpracy z PGW
Wody Polskie i podmiotami komercyjnymi.

Promocja gminy poprzez sport (np. identyfikacja i szczegdlne
wykorzystywanie promocyjne dyscyplin, ktére sg lub majg szanse stac
sie wizytdwkami promocyjnymi gminy, np. ze wzgledu na szczegdlne
wyniki, unikalnos¢, oryginalnos¢, tradycje, wykorzystanie promocyjne
znanych postaci sportu zwigzanych z gming, organizacja znaczacych,
medialnych wydarzen sportowych i promujgcych aktywnosc fizyczng).
Tworzenie i rozwdéj produktéw i atrakcji rekreacyjnych i turystycznych
bazujacych na walorach przyrodniczo-srodowiskowych gminy.

Rozwdj wspotpracy szkot, instytucji  kultury, klubow i organizacji
sportowych, rodzicow i innych partneréw w zakresie diagnozowania
predyspozycji i talentéw artystyczno-kulturowych i sportowych dzieci
i mtodziezy oraz wsparcia ich rozwoju.

www.mistia.org.pl
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OBSZAR STRATEGICZNY 3. INFRASTRUKTURA, PRZESTRZEN | SRODOWISKO

e Cel operacyjny 3.1. Rozwoj infrastruktury technicznej, ochrona

©)

zachowanie wysokiej jakosci zasobow Srodowiskowych oraz

ograniczenie niekorzystnego wptywu na klimat i adaptacja do jego zmian.

Rozwdj i modernizacja urzadzen kanalizacyjnych, w tym m.in. rozbudowa
sieci i modernizacja oczyszczalni $ciekdw.

Rozwdj i modernizacja urzgdzen wodociggowych, w tym m.in. przebudowa
sieci i modernizacja stacji uzdatniania wody.

Rozwdj i modernizacja systemu kanalizacji deszczowej.

Termomodernizacja budynkéw uzytecznosci publicznej, wymiana
nieekologicznych zrédet grzewczych, instalacja odnawialnych Zrodet
energii, wymiana os$wietlenia na energooszczedne (m.in. w budynkach
oswiatowych i sportowych).

Ekodoradztwo, programy wspierajgce termomodernizacje prywatnych
budynkéw i mieszkan, wymiane nieekologicznych Zrédet ciepta, instalacje
odnawialnych zrodet energii.

Wdrazanie i promowanie idei Krapkowic jako ,gminy gabki”, w tym rozwdj
zielonej i btekitnej infrastruktury (dziatania z zakresu zwiekszania retencji
publicznej, prywatnej i naturalnej, w tym wsparcie dla inwestycji stuzgcych
gromadzeniu i wykorzystywaniu wody opadowej w indywidualnych
gospodarstwach, rozwdj terendw zielonych i zadrzewionych, tgk kwietnych,
ogrodédw deszczowych, ekoparkéw, zielonych scian i dachéw, dachow
retencyjnych zbierajgcych deszczéwke, zielonych przystankéw, stosowanie
specjalnych nawierzchni pozwalajgcych na lepszg przepuszczalno$é wody
itp.) wraz z dziataniami edukacyjnymi dotyczacymi racjonalnego
gospodarowania zasobami wodnymi.

O

Promocja i rozwdj zintegrowanego systemu gospodarki odpadami
(w kierunku gospodarki obiegu zamknietego).

Edukacja ekologiczna oraz ksztattowanie zachowan, postaw i wzorcéw
konsumpcji przyjaznych srodowisku.

Wspdtpraca z podmiotami zewnetrznymi w zakresie monitoringu
i poprawy jakosci wod powierzchniowych i podziemnych oraz gleb na
terenie gminy.

Projekty na rzecz ochrony i odtwarzania bioréznorodnosci i regeneracji
ekosystemow.

Wspdtpraca w ramach klastra energii.

www.mistia.org.pl
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OBSZAR STRATEGICZNY 3. INFRASTRUKTURA, PRZESTRZEN | SRODOWISKO

e Cel operacyjny 3.2. Zwiekszenie zewnetrznej i wewnetrznej
dostepnosci komunikacyjnej gminy, wdrozenie zasad zrownowazonej
mobilnosci i poprawa bezpieczeistwa wszystkich uczestnikow ruchu
drogowego.

o Wspieranie inwestycji wzmacniajgcych zewnetrzng dostepnosé
komunikacyjng gminy oraz wspodtpraca z innymi wifascicielami
i zarzadcami drog w zakresie budowy, przebudowy, remontow,
rozbudowy i modernizacji drég, ciggdw pieszych i pieszo-rowerowych
oraz transportowych obiektdw inzynierskich na terenie gminy,
zwfaszcza przebudowy drogi krajowej oraz drog wojewodzkich.

o Wspieranie dziatan zmierzajacych do podniesienia atrakcyjnosci
korytarza Odrzanskiej Drogi Wodnej w zakresie wykorzystania jej
potencjatu spotecznego oraz gospodarczego.

o Budowa, przebudowa, remonty, rozbudowa i modernizacja gminnych
drdg, ciggdw pieszych i pieszo-rowerowych.

o Rozwdj dostepnego, ekologicznego i zintegrowanego transportu
zbiorowego, dostosowanego do potrzeb mieszkancow, a takze turystow
i gosci, w szczegdlnosci we wspotpracy z jednostkami sgsiednimi
i tworzgcymi obszar aglomeracji opolskiej, w tym tworzenie miejsc
parkingowych i przesiadkowych oraz optymalizacja i rozbudowa siatki
zintegrowanych pofaczen.

o Wsparcie rozwoju, edukacja i promocja nowej kultury mobilnosci,
opartej w szczegblnosci o transport zbiorowy, elektromobilno$é oraz
alternatywne s$rodki transportu indywidualnego, w tym m.in. rozwdj
infrastruktury i floty gminnych pojazdéw elektrycznych.

O

Dziatania ukierunkowane na poprawe bezpieczernstwa uczestnikéw
ruchu drogowego (prewencja, edukacja, inwestycje, w tym
modernizacja przejsc dla pieszych, poprawa organizacji ruchu itp.).
Rozwdj i modernizacja oswietlenia ulicznego, z naciskiem na wdrazanie
rozwigzan energooszczednych i proekologicznych.

www.mistia.org.pl
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OBSZAR STRATEGICZNY 3. INFRASTRUKTURA, PRZESTRZEN | SRODOWISKO

e Cel operacyjny 3.3. Wdrozenie polityki przestrzennej i rewitalizacyjnej

O

kreujacych wielowymiarowg atrakcyjnos¢ gminy i rozwaj lokalny.

Dostosowywanie dokumentéw planistycznych gminy do zmieniajgcego
sie prawa przestrzennego, z uwzglednieniem biezgcych
i prognostycznych potrzeb rozwojowych.

Tworzenie dostepnych, atrakcyjnych, estetycznych i funkcjonalnych
przestrzeni publicznych, ze szczegélnym uwzglednieniem miejsc
aktywizacji i integracji spotecznej, terendw zielonych, parkow
kieszonkowych, stref rekreacyjno-wypoczynkowych oraz przestrzeni
urzadzonych w formie woonerfu, wraz z ich utrzymaniem i animacja.
Kompleksowe i silnie uspotecznione dziatania przywracajgce do zycia
obszary deficytowe i zdegradowane oraz ksztattowanie i odnowa
centrow miejscowosci, ze szczegdlnym uwzglednieniem centrum
miasta.

Kreowanie dogodnych warunkéw do rozwoju budownictwa
wielorodzinnego oraz indywidualnego (aktualizacja i zmiany
dokumentdw przestrzennych, uzbrajanie i komunikowanie nowych
terenéw mieszkaniowych itp.).

Wdrozenie w zycie i egzekwowanie zasad uchwaty krajobrazowe;.
Likwidacja barier architektonicznych w budynkach uzytecznosci
publicznej i przestrzeni publicznej miasta.

www.mistia.org.pl



Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej Matopolski Instytut Samorzadu Terytorialnego i Administracji

OBSZAR STRATEGICZNY 4. UStUGI PUBLICZNE

e Cel operacyjny 4.1. Zapewnienie oferty edukacyjnej jak najlepiej

O

dostosowanej do potrzeb i wyzwan wspotczesnosci.

Tworzenie miejsc w ztobkach i przedszkolach, szczegdlnie w miescie,
adekwatnie do sytuacji demograficznej i potrzeb mieszkarncéw, a takze
mozliwosci organizacyjno-finansowych gminy.

Rozwdj i modernizacja infrastruktury oraz doposazenie i cyfryzacja
placowek oswiatowych wraz z estetycznym, funkcjonalnym
i bezpiecznym zagospodarowaniem ich otoczenia.

Rozwdj oferty edukacyjnej i zaje¢ dodatkowych, w tym w kierunku
ksztatcenia kompetencji uniwersalnych i wdrazania programoéow
dostosowanych do indywidualnych potrzeb uczniéw (nowoczesne
metody i techniki pracy, innowacje pedagogiczne, systemy
stypendialne, wsparcie talentow, wsparcie psychologiczne
i pedagogiczne, dostep do specjalistdw, wspodtpraca z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym, projekty, w tym wymiany miedzynarodowe).
Rozwéj i profesjonalizacja doradztwa edukacyjnego i zawodowego
w szkotach podstawowych na terenie gminy, we wspodtpracy z lokalnymi
przedsiebiorstwami i rzemiesInikami.

Tworzenie i rozwdj lokalnych centréw wspierania kompetencji
cyfrowych (m.in. poprzez zakup sprzetu, zapewnienie kadry trenerskiej,
organizacje zaje¢ i warsztatow z zakresu podstawowych
i specjalistycznych  kompetencji cyfrowych sprofilowanych na
odpowiednie grupy wiekowe), w szczegélnosci w oparciu o posiadane
zasoby instytucjonalne (instytucje kultury, placéwki oswiatowe itp.).

Wsparcie kadr oswiatowych w zakresie podnoszenia kompetencji
i kwalifikacji zawodowych.

Realizacja wtasnych i udziat w zewnetrznych programach rozwojowych
oraz wsparcia kadry, dzieci i rodzicow w czasie trwania i po epidemii
(promocja zdrowia i aktywizacja ruchowa dzieci i mtodziezy, wsparcie
psychologiczne, profilaktyka i leczenie uzaleznien itp.).

Rozwdj e-oswiaty, w tym zakup sprzetu i oprogramowania,
doskonalenie organizacji sytemu oraz przygotowania nauczycieli do
ewentualnego prowadzenia nauczania zdalnego i hybrydowego.

www.mistia.org.pl
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OBSZAR STRATEGICZNY 4. UStUGI PUBLICZNE

e Cel operacyjny 4.2. Wdrozenie kompleksowej i perspektywicznej

O

polityki zdrowotnej i spotecznej.

Profilaktyka, edukacja oraz promocja zdrowia fizycznego, psychicznego
i psychospotecznego.

Rozwdj i modernizacja infrastruktury oraz doposazenie i cyfryzacja
instytucji pomocy spotecznej.

Wsparcie dziatan niepublicznych osrodkéw zdrowia w zakresie
zapewnienia szybkiej diagnozy oraz kompleksowej i wysokiej jakosci
oferty  $wiadczen medycznych (dostep  do podstawowej
i specjalistycznej opieki medycznej, rozwdj nowoczesnych ustug
zdrowotnych) wraz z doskonaleniem procesu obstugi klientow.
Kompleksowa polityka prorodzinna, w tym wsparcie rodzin w petnieniu
funkcji opiekuniiczo-wychowawczych i ich naturalnym rozwoju,
a jednoczesnie przeciwdziatanie problemom oraz wsparcie 0sob
i rodzin w wychodzeniu z kryzyséw i dysfunkcji (m.in. profilaktyka
uzaleznien oraz przeciwdziatanie przemocy w rodzinie), w tym we
wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi i biznesem.

Kompleksowa polityka senioralna, wzgledem 0sob
z niepetnosprawnosciami oraz ich rodzin i opiekunéw, w tym rozwdj
odpowiedniej infrastruktury, zapewnienie dedykowanej oferty
wsparcia, aktywizacja spoteczna, kulturowa, ruchowa i zawodowa,
ustugi opieki wytchnieniowej, budowanie wiezi miedzypokoleniowych
i wsparcie dialogu miedzypokoleniowego, w tym z zaangazowaniem
organizacji pozarzgdowych i biznesu (deinstytucjonalizacja ustug,
a jednoczesnie rozwadj srebrnej gospodarki).

Wsparcie powstawania i rozwoju oraz promocja podmiotéw ekonomii
spotecznej.

Wieloaspektowe dziatania ukierunkowane na przeciwdziatanie
i minimalizowanie spotecznych i zdrowotnych skutkdéw epidemii.
Pozyskiwanie kadr pomocy spotecznej i ochrony zdrowia, podnoszenie
kompetencji i kwalifikacji zawodowych oraz zaangazowania
i przywigzania lokalnego.

Rozwdj i modernizacja gminnego zasobu mieszkaniowego, m.in. rozwoj
Spotecznej Inicjatywy Mieszkaniowej (SIM).

Dziatania wtasne gminy oraz szeroka wspotpraca, w tym z administracjg
rzagdowg i innymi samorzgdami oraz miedzysektorowa, w odpowiedzi
na kryzys migracyjny, np. wywotany konfliktem wojennym (dziatania
ukierunkowane na zapewnienie dostepnosci ustug publicznych,
wsparcie, aktywizacje i integracje uchodzcéw, utrzymanie porzadku
i bezpieczenstwa publicznego, sprawna i efektywna polityka
informacyjna adresowana zardwno do migrantdw i uchodzcow, jak
réwniez mieszkancow gminy itp.).

www.mistia.org.pl
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OBSZAR STRATEGICZNY 4. UStUGI PUBLICZNE

e Cel operacyjny 4.3. Zapewnienie porzagdku i bezpieczeristwa
publicznego na terenie gminy.

o Zapobieganie katastrofom, kleskom zywiotowym i epidemiom oraz
minimalizowanie ich skutkow, w szczegdlnosci wspotpraca z PGW Wody
Polskie, innymi samorzadami i podmiotami w zakresie rozwoju systemu
ochrony przeciwpowodziowej i przeciwzalewowej.

o Inwestycje infrastrukturalne oraz dziatania wzmacniajgce potencjat
stuzb odpowiedzialnych za bezpieczenstwo, porzadek publiczny,
ratownictwo i zarzadzanie kryzysowe (m.in. modernizacja bazy
sprzetowej poprzez wymiane taboru i urzadzen, remonty straznic itp.).

o Zapewnienie spodjnosci miedzy systemami, w  szczegdlnosci
informatycznymi,  poszczegdlnych  stuzb  odpowiedzialnych  za

bezpieczenstwo, porzagdek publiczny, ratownictwo i zarzadzanie
kryzysowe.
o Rozwdj informacji i edukacji na rzecz bezpieczernstwa (unikanie

niebezpieczenstw w zyciu codziennym, ksztattowanie nawykdéw
i witasciwych postaw, przestrzeganie procedur w sytuacji zagrozen
i zjawisk ekstremalnych itp.).

o Rozwdj monitoringu wizyjnego na terenie miasta.

o Budowa cmentarza w Krapkowicach.

www.mistia.org.pl
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OBSZAR STRATEGICZNY 4. UStUGI PUBLICZNE

e Cel operacyjny 4.4. Doskonalenie administracji i zarzadzania, rozwoj

O

procesow wspotpracy oraz wzrost aktywnosci i partycypacji spoteczne;j.

Podnoszenie kompetencji i kwalifikacji zawodowych lokalnych kadr
samorzgdowych.

Rozwdj i modernizacja infrastruktury oraz doposazenie administracji
lokalnej, w tym wdrozenie rozwigzan proekologicznych i likwidacja barier
architektonicznych.

Cyfryzacja Urzedu Miasta i Gminy w Krapkowicach i jednostek gminnych,
rozwdj ustug Swiadczonych w catosci lub czesciowo przez Internet,
w szczegdlnosci e-ustug o duzej dojrzatosci, dziatania stuzgce wzrostowi
roznorodnosci, dostepnosci i wysokiej jakosci e-ustug, wraz
z upowszechnieniem korzystania z nich przez klientow.

Doskonalenie systemu komunikacji i dialogu samorzgdu z mieszkancami,
w tym zapewnienie dostepnosci cyfrowej i informacyjno-komunikacyjnej
administracji (m.in. badania opinii publicznej, tradycyjne i wspdétczesne
kanaty komunikacji i konsultacji).

Ksztattowanie, wzmacnianie i promocja aktywnosci i partycypacji
spotecznej mieszkancéw, w tym rozwdj wspdtpracy finansowej
i pozafinansowej z organizacjami pozarzagdowymi (np. rozwdj
mechanizmoéw wspotdecydowania o wydatkach z budzetu lokalnego,
wsparcie i promocja wolontariatu oraz innych dobrych praktyk
w dziatalnosci spotecznej, wsparcie rozwoju organizacji i pozyskiwania
srodkdw zewnetrznych na dziatalnos¢, zlecanie i powierzanie
organizacjom realizacji zadan publicznych, wspdlne inicjatywy
i projekty).

O

Rozwdj wspdtpracy samorzgdowej w wymiarze lokalnym, regionalnym,
krajowym i miedzynarodowym oraz przenoszenie jej na srodowiska
lokalne.

Budowanie marki gminy z uwzglednieniem aktualnych trendéw
i rozwigzan w komunikacji marketingowej (np. wdrozenie Krapkowickiej
Karty Mieszkanca).

Wdrazanie zatozen idei smart city / smart village, w tym otwieranie
zasobow danych publicznych do wykorzystania przez podmioty
zewnetrzne.

www.mistia.org.pl
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KONSULTACJE SPOLECZNE TRWAIJA DO 23 LISTOPADA.

Uwagi mozna zgtasza¢ w formie wypetnionego i podpisanego formularza

wedtug wzoru opublikowanego wraz z projektem strategii:

a) w siedzibie Urzedu Miasta i Gminy w Krapkowicach, ul. 3 Maja 17, 47-303 Krapkowice,
b) poczta na adres Urzedu Miasta i Gminy w Krapkowicach, ul. 3 Maja 17, 47-303 Krapkowice (decyduje data
wptywu do Urzedu),

c) za pomocg poczty elektronicznej na adres: umig@krapkowice.pl lub poprzez system ePUAP, adres skrytki

Urzedu Miasta i Gminy w Krapkowicach: /UMiG/SkrytkaESP

DZIEKUJEMY ZA
UWAGE
| WSPOLPRACE!




Opolskie Centrum Demokracji Lokalnej FRDL
ul. Krakowska 51, 45-018 Opole

tel.: 77 453 68 25, 77 454 48 29

e-mail: biuro@opole.frdl.pl

FRDL Matopolski Instytut Samorzadu
Terytorialnego i Administracji

ul. Florianska 31, 31-019 Krakow

tel.: +48 12 6335154

e-mail: mistia@mistia.org.pl

—

/O Fundacja Rozwoju

Zg Demokracji Lokalnej
im. Jerzego Regulskiego

Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej



